
  
 

Der Landrat 
 
STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Im Landkreis Barnim, Dezernat I, Ordnungsamt, Sachgebiet Bevölkerungsschutz, ist 
zum schnellstmöglichen Zeitpunkt die Stelle  

SACHBEARBEITUNG BESCHAFFUNG UND 
FAHRZEUGVERWALTUNG (M/W/D) 

befristet, im Rahmen einer Vertretung mit der Option einer unbefristeten 
Weiterbeschäftigung, zu besetzen. 
 
IHRE AUFGABEN:  
 
 Durchführung des Fördermittelmanagements für den Bevölkerungsschutz 
 Durchführung der Beschaffungen für den Bevölkerungsschutz 
 Bearbeitung von Vertragsangelegenheiten und Fördermittelvergaben für das 

Sachgebiet 
 Technisch-wirtschaftliche Projektsteuerung bei der Einführung neuer Technologien 

und Verfahrensabläufe (z. B. bei der Einführung eines Telenotarztes) 
 

IHR PROFIL:  
 
 Abgeschlossene Hochschulbildung (Diplom-FH oder Bachelor) in einer für die 

Tätigkeit förderlichen Fachrichtung oder einen Abschluss als 
Verwaltungsfachwirt/in 

 Anwendungssichere Kenntnisse in MS-Office (Word, Excel, PowerPoint) 
 Belastbarkeit der Wirbelsäule, Beine und Arme (z. B. für das Einrichten und 

Bewirtschaften eines Katastrophenschutzlagers) 
 Bereitschaft zur Mitwirkung bei der Gefahrenabwehr im Brand- und 

Katastrophenschutz 
 Nachgewiesenes Interesse am Bevölkerungsschutz 
 Wissen über fachspezifische Methoden und Verfahren 
 Kenntnisse über gesetzliche Vorgaben, verbindliche Regelungen und rechtliche 

Normen 
 Wissen über Organisation, Struktur und Prozesse 
 Ziel- und Ergebnisorientierung 
 Verantwortungsbewusstsein 

 
Weiterhin wünschenswerte Anforderungen sind: 
 
 Umfangreiche Kenntnisse im Brandschutz, Katastrophenschutz oder 

Rettungswesen, ggf. angeeignet durch Führungsfunktion innerhalb einer 
Freiwilligen Feuerwehr oder Hilfsorganisation 

 Führerschein der Klasse CE bzw. die Bereitschaft zur Erlangung eines 
Führerscheins der Klasse CE  



  
 

 Bootsführerschein Binnen (Sportbootführerschein) und Bedienberechtigung zum 
Führen von Gabelstaplern (Gabelstaplerschein) bzw. die Bereitschaft zur 
Erlangung dieser Scheine 

 Kenntnisse der Arbeit von öffentlichen Verwaltungen 
 Belastbarkeit 
 Kommunikationsfähigkeit 
 Kontaktfähigkeit 
 Kritik- und Konfliktfähigkeit 
 
WIR BIETEN:  
 
 Eine Vergütung in der Entgeltgruppe 9b TVöD-VKA 
 Eine Anstellung in Vollzeit (39 Stunden) 
 Flexible Arbeitszeitmodelle sowie Teilzeitmöglichkeiten, die über die gesetzlichen 

oder tarifvertraglichen Ansprüche hinausgehen 
 Betriebliche Altersvorsorge gemäß Tarifvertrag 
 Die Möglichkeit zur Teilnahme an einer Leistungsorientierten Bezahlung (LOB) 
 Die Gewährung eines Zuschusses für die Nutzung des VBB-Firmentickets bzw. 

des Deutschland-Tickets 
 Freiraum für Eigeninitiative in einem dynamischen Team 
 
Der Landkreis Barnim setzt sich für die Beschäftigung von Menschen mit Behinderung 
ein. Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerber/innen werden daher bei 
entsprechender Qualifikation und Eignung bevorzugt berücksichtigt. Ihre 
aussagekräftigen vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe 
der Kennziffer 32/320 bis zum 31. Mai 2024 an das Personalamt oder per E-Mail an 
bewerbung@kvbarnim.de. 
 
Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte in Form einer PDF-Datei. Bitte beachten Sie, 
dass andere Dateiformen nicht angenommen werden können und anderenfalls Ihre 
Bewerbung nicht berücksichtigt werden kann. 
 
Erklären Sie bitte, dass Sie mit der Einsichtnahme in Ihre Personalakte einverstanden 
sind. 
 


