Gesetz- und Verordnungsblatt
fiir das Land Brandenburg

Teil II — Verordnungen

29. Jahrgang Potsdam, den 23. August 2018 Nummer 53

Verordnung iiber die Qualifikationsanforderungen an Disponentinnen und Disponenten
der integrierten Regionalleitstellen und
zur Anderung der Landesrettungsdienstplanverordnung

Vom 17. August 2018

Auf Grund des § 20 Nummer 1 des Brandenburgischen Rettungsdienstgesetzes vom 14. Juli 2008 (GVBI. I S. 186)
in Verbindung mit § 5 Absatz 4 des Landesorganisationsgesetzes vom 24. Mai 2004 (GVBL I S. 186), der durch
Artikel 2 des Gesetzes vom 10. Juli 2014 (GVBI. I Nr. 28) gedndert worden ist, und der Bekanntmachung der
Geschiftsbereiche der obersten Landesbehdérden vom 17. Mirz 2015 (GVBI. II Nr. 15) und auf Grund des § 49
Absatz 2 Nummer 2 des Brandenburgischen Brand- und Katastrophenschutzgesetzes vom 24. Mai 2004 (GVBL. I
S. 197) verordnet der Minister des Innern und fiir Kommunales im Einvernehmen mit der Ministerin fiir Arbeit,
Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie:

Artikel 1

Verordnung iiber die Qualifikationsanforderungen an Disponentinnen und Disponenten
der integrierten Regionalleitstellen

(Leitstellendisponentenverordnung — LSDV)
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Abschnitt 1

Geltungsbereich, Allgemeine Regelungen

§1
Geltungsbereich

Diese Verordnung regelt die Qualifikationsanforderungen an Disponentinnen und Disponenten in den integrierten
Regionalleitstellen.

§2

Grundsatz

(1) Die Tétigkeit als Disponentin oder Disponent in einer integrierten Regionalleitstelle erfordert die fach-
spezifische Qualifikation als Notfallsanititerin, Notfallsanititer, Rettungsassistentin oder Rettungsassistent. Zu-
sdtzlich miissen die Disponentinnen und Disponenten die erfolgreiche Teilnahme an einem Disponentenlehrgang
nach Anlage 4 oder einem vergleichbaren Lehrgang an einer vergleichbaren Einrichtung nachweisen konnen.

(2) Umfasst die Tétigkeit der Disponentin oder des Disponenten auch die Bearbeitung von Einsdtzen der 6ffent-
lichen Feuerwehren, sind neben der rettungsdienstlichen Qualifikation auch die Befédhigung fiir den mittleren feuer-
wehrtechnischen Dienst und der erfolgreiche Abschluss einer Ausbildung zur Gruppenfiihrerin oder zum Gruppen-
fithrer (Fiihrungslehrgang mittlerer feuerwehrtechnischer Dienst) erforderlich.

§3

Anpassungslehrginge

(1) Rettungssanititerinnen oder Rettungssanititer, die die fachspezifische Qualifikation als Notfallsanitdterin,
Notfallsanitéter, Rettungsassistentin oder Rettungsassistent nicht besitzen, erwerben die fiir die Téatigkeit als Leit-
stellendisponentin oder Leitstellendisponent erforderliche rettungsdienstliche Qualifikation durch erfolgreiche Teil-
nahme an einem Anpassungslehrgang nach Anlage 1 an einer staatlich anerkannten Schule fiir Notfallsanititerinnen
und Notfallsanitéter.

(2) Notfallsanitdterinnen, Notfallsanitidter, Rettungsassistentinnen, Rettungsassistenten, Rettungssanitéterinnen
oder Rettungssanitéiter erwerben die fiir die Tatigkeit als Leitstellendisponentin oder Leitstellendisponent erforder-
liche feuerwehrtechnische Grundqualifikation durch erfolgreiche Teilnahme an einem Anpassungslehrgang nach
Anlage 2 und einem Anpassungslehrgang nach Anlage 3 an der Landesschule und Technischen Einrichtung fiir
Brand- und Katastrophenschutz oder einem vergleichbaren Lehrgang an einer anderen Einrichtung.

(3) Beamtinnen oder Beamte des feuerwehrtechnischen Dienstes oder vergleichbare Beschiftigte, die die Quali-
fikation Gruppenfiihrerin oder Gruppenfiihrer (Fiihrungslehrgang mittlerer feuerwehrtechnischer Dienst) nicht be-
sitzen sowie Notfallsanititerinnen, Notfallsanititer, Rettungsassistentinnen, Rettungsassistenten, Rettungssani-
titerinnen oder Rettungssanititer, die einen Anpassungslehrgang nach Absatz 2 erfolgreich abgeschlossen haben, er-
werben die flir die Tétigkeit als Leitstellendisponentin oder Leitstellendisponent erforderliche Fithrungsqualifikation
mittlerer feuerwehrtechnischer Dienst durch erfolgreiche Teilnahme an einem Anpassungslehrgang nach Anlage 3 an
der Landesschule und Technischen Einrichtung fiir Brand- und Katastrophenschutz oder einem vergleichbaren Lehr-
gang an einer anderen Einrichtung.
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Abschnitt 2

Anpassungslehrgang zum Erwerb der rettungsdienstlichen Qualifikation

§4
Ausbildungsziel und Ablauf

(1) Der Anpassungslehrgang dient dem Erwerb der erforderlichen rettungsdienstlichen Qualifikation fiir die Tétig-
keit als Leitstellendisponentin oder Leitstellendisponent.

(2) Der Lehrgang gliedert sich in die Abschnitte:
1. schulische Ausbildung und

2. praktische Ausbildung.

Der Lehrgang schliet mit einer Priifung ab.

(3) Die schulische Ausbildung sowie die Priifung sind an einer staatlich anerkannten Schule fiir Notfallsanitéte-
rinnen und Notfallsanitéter durchzufiihren.

(4) Die praktische Ausbildung findet im Bereich Notaufnahme, Anédsthesie/Intensivmedizin, Amtsarzt, RegioMed
Bereitschaftspraxis und in einer anerkannten Lehrrettungswache statt.

§5
Priifung

(1) Die Priifung dient der Feststellung, ob die Lehrgangsteilnehmerin oder der Lehrgangsteilnehmer iiber die erfor-
derlichen rettungsdienstlichen Kenntnisse fiir die Tatigkeit in einer integrierten Regionalleitstelle verfiigt.

(2) Die Priiffung wird vor einem Priifungsausschuss abgelegt. Sie setzt sich zusammen aus einem schriftlichen,
einem miindlichen und einem praktischen Teil.

(3) Die Priifung ist nicht 6ffentlich. Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses kann Personen, bei denen
ein dienstliches Interesse vorliegt, gestatten, als Beobachter bei der praktischen und der miindlichen Priifung an-
wesend zu sein. Beauftragte der fiir das Gesundheitswesen und fiir das Rettungswesen zusténdigen obersten Landes-
behorden und der fiir die Aufsicht iiber die staatlich anerkannten Schulen fiir Notfallsanitdterinnen und Notfall-
sanitéter zustdndigen Behorde sind berechtigt, an der Priifung als Beobachter teilzunehmen.

(4) Uber die Umstinde und Inhalte der Priifung haben die Anwesenden Stillschweigen zu bewahren. Bei un-
berechtigter Weitergabe von Informationen kénnen dienst- beziehungsweise arbeitsrechtliche Konsequenzen an-
geordnet werden.

§6

Priifungsausschuss

(1) Der Priifungsausschuss besteht aus einer oder einem Vorsitzenden und zwei Fachpriiferinnen oder Fachpriifern.
Die oder der Vorsitzende ist Leiterin oder Leiter der staatlich anerkannten Schule fiir Notfallsanititerinnen und Not-
fallsanititer oder eine von ihr oder ihm beauftragten Lehrkraft, die {iber die Qualifikation als Notérztin oder Notarzt
verfiigt oder eine von ihr oder ihm beauftragen Lehrkraft, die iiber die Qualifikation Notfallsanitéterin oder Notfall-
sanitdter mit einem berufspiadagogischen Masterabschluss verfiigt. Eine Fachpriiferin oder ein Fachpriifer muss eine
Praxisanleiterin oder ein Praxisanleiter fiir Notfallsanitéterinnen und Notfallsanititer sein. Die zweite Fachpriiferin
oder der zweite Fachpriifer muss in einer integrierten Regionalleitstelle beschéiftigt sein, die Ausbildung zur Leit-
stellendisponentin oder zum Leitstellendisponenten erfolgreich abgeschlossen haben und eine Fiihrungsposition in
der integrierten Regionalleitstelle bekleiden. Es sind stellvertretende Mitglieder zu bestimmen. Die Ausschuss-
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mitglieder und deren Stellvertretungen werden von der Leiterin oder dem Leiter der Schule fiir mindestens zwei Jahre
bestellt. Die Wiederbestellung ist zuldssig.

(2) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses legt den Zeitpunkt der Priifung fest. Sie oder er benach-
richtigt die Lehrgangsteilnehmerinnen und Lehrgangsteilnehmer und die Mitglieder des Priifungsausschusses.

(3) Der Priifungsausschuss beschliefit mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen sind nicht
zuléssig.

§7

Zulassung zur Priifung

(1) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses entscheidet auf Antrag des Priiflings iiber die Zulassung zur
Priifung und setzt die Priifungstermine fest.

(2) Die Zulassung zur Priifung wird erteilt, wenn folgende Nachweise vorliegen:
1. ecin Identitdtsnachweis des Priiflings und
2. Bescheinigungen iiber die Teilnahme an der schulischen und praktischen Ausbildung.

(3) Die Zulassung zur Priifung sowie die Priifungstermine sollen dem Priifling spitestens zwei Wochen vor
Priifungsbeginn schriftlich mitgeteilt werden.

§8

Erkrankung, Riicktritt, Versiumnis

(1) Bricht eine Lehrgangsteilnehmerin oder ein Lehrgangsteilnehmer aufgrund einer Krankheit oder eines
sonstigen von ihr oder ihm nicht zu vertretenden Umstandes die Priifung ab oder tritt sie oder er mit Genehmigung
der oder des Vorsitzenden des Priifungsausschusses von der Priifung zuriick, kann die Priifung zu einem spéteren
Zeitpunkt fortgesetzt werden, wenn die Lehrgangsteilnehmerin oder der Lehrgangsteilnehmer diesen Grund durch das
Vorlegen einer Priifungsunfahigkeitsbescheinigung oder in anderer Form unverziiglich glaubhaft macht. Der Termin,
zu dem die Priifung fortgesetzt wird, ist durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Priifungsausschusses fest-
zulegen.

(2) Erscheint eine Lehrgangsteilnehmerin oder ein Lehrgangsteilnehmer ohne Nachweis eines triftigen Grundes an
einem Priifungstag nicht oder tritt sie oder er ohne Genehmigung des oder der Vorsitzenden von der Priifung zuriick,
so gilt die Priifung als nicht bestanden.

§9

Téauschungsversuch und ordnungswidriges Verhalten

(1) Begeht oder versucht eine Lehrgangsteilnehmerin oder ein Lehrgangsteilnehmer wéhrend einer Priifung eine
Téuschung oder verstofit sie oder er erheblich gegen die Priifungsordnung, kann die oder der Vorsitzende des
Priifungsausschusses beziehungsweise die oder der Aufsichtsfithrende sie oder ihn von der Fortsetzung der Priifung
ausschlieBen. Uber ihre oder seine Teilnahme an weiteren Priifungen entscheidet die oder der Vorsitzende des
Priifungsausschusses. Sie oder er kann je nach Schwere der Verfehlung die Wiederholung einzelner oder mehrerer
Priifungsleistungen anordnen oder Lehrgangsteilnehmende endgiiltig vom Lehrgang ausschlieen.

(2) Wird erst nach Aushéndigung des Zeugnisses bekannt, dass eine Lehrgangsteilnehmerin oder ein Lehrgangs-
teilnehmer bei der Priifung getéuscht hat, kann der Priifungsausschuss nachtréglich die Priifung fiir nicht bestanden
erkldren. Dies gilt nicht, wenn seit Beendigung der Priifung mehr als drei Jahre vergangen sind.
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§ 10
Schriftlicher Teil der Priifung

(1) Der schriftliche Teil der Priifung erstreckt sich auf die folgenden Themenbereiche der Anlage 1:

1. Rechtsgrundlagen,

2. medizinische Grundlagen,

3. Dbei Notfalleinsétzen assistieren und erweiterte notfallmedizinische Maflnahmen durchfiihren.

(2) Der Priifling hat zu jedem dieser Themenbereiche in jeweils einer Aufsichtsarbeit schriftlich gestellte Aufgaben
zu bearbeiten. Die Aufsichtsarbeiten dauern jeweils 120 Minuten. Der schriftliche Teil der Priifung ist an zwei Tagen
durchzufiihren. Die Aufsichtsfiihrenden werden von der Schulleitung bestellt.

(3) Die Aufgaben fiir die Aufsichtsarbeiten werden von der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses auf
Vorschlag der Schule ausgewihlt. Jede Aufsichtsarbeit ist von mindestens zwei Fachpriiferinnen oder Fachpriifern zu
benoten. Aus den Noten der Fachpriiferinnen oder Fachpriifer bildet die oder der Vorsitzende des Priifungsaus-
schusses im Benehmen mit den Fachpriiferinnen oder Fachpriifern die Note fiir die einzelnen Aufsichtsarbeiten. Der

schriftliche Teil der Priifung ist bestanden, wenn jede der drei Aufsichtsarbeiten mindestens mit ,,ausreichend* be-
notet wird.

§11
Miindlicher Teil der Priifung

(1) In der miindlichen Priifung hat der Priifling seine berufliche Handlungskompetenz, die sich in den Dimensionen
Fach-, Sozial- und Selbstkompetenz entfaltet, nachzuweisen.

(2) Der miindliche Teil der Priifung erstreckt sich auf die folgenden Themenbereiche der Anlage 1:

1. Lebensbedrohliche Zustidnde erkennen und bewerten sowie einfache lebenserhaltende MafBinahmen durchfithren
(BLS),

2. bei Notfalleinsitzen assistieren und erweiterte notfallmedizinische Mafinahmen durchfiihren,

3. Patientinnen und Patienten, Angehorige, Kolleginnen und Kollegen sowie Dritte unterstiitzen und beraten,
4.  einen Notfalleinsatz selbststdndig planen, durchfithren und bewerten,

5. Einsétze mit erweiterten Anforderungen selbststindig planen, durchfiihren und bewerten.

(3) Die Priiflinge werden einzeln oder zu zweit gepriift. Die Priifung soll fiir jeden Priifling mindestens 30 und
nicht langer als 45 Minuten dauern.

(4) Die Prifung zu jedem Themenbereich wird von mindestens zwei Fachpriiferinnen oder Fachpriifern ab-
genommen und benotet. Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses ist berechtigt, sich an der miindlichen
Priifung zu beteiligen und dabei selbst Priifungsfragen zu stellen. Aus den Noten der Fachpriiferinnen oder Fach-
priifer bildet die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses im Benehmen mit den Fachpriiferinnen oder Fach-
priifern die Note flir den jeweiligen Themenbereich. Der miindliche Teil der Priifung ist bestanden, wenn jeder
Themenbereich mindestens mit ,,ausreichend* benotet wird.

§12
Praktischer Teil der Priifung

(1) Im praktischen Teil der Priifung hat der Priifling nachzuweisen, dass sie oder er in der Lage ist, die im An-
passungslehrgang erworbenen Kenntnisse und Fertigkeiten anzuwenden.
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(2) Der praktische Teil der Priifung erstreckt sich auf die rettungsdienstlichen Féhigkeiten und Fertigkeiten als
Leitstellendisponentin oder Leitstellendisponent. Der Priifling iibernimmt bei vier vorgegebenen Fallbeispielen die
anfallenden Aufgaben einer Leitstellendisponentin oder eines Leitstellendisponenten.

(3) Eines der Fallbeispiele muss aus dem Bereich der internistischen Notfille, eines aus dem Bereich der trau-
matologischen Notfille und eines aus dem Bereich Herzkreislaufstillstand mit Anleitung zur Reanimation (Telefon-
reanimation) stammen.

(4) Jedes Fallbeispiel wird durch ein Fachgespriach ergénzt. In diesem hat der Priifling sein Handeln zu erldutern
und zu begriinden sowie die Priifungssituation zu reflektieren.

(5) Die Auswahl der Fallbeispiele erfolgt durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Priifungsausschusses
auf Vorschlag der Schule. Dabei sind der aktuelle Standard und die Besonderheiten und Erfordernisse der Notfall-
medizin und einer zeitgeméfBen Notfallversorgung angemessen zu beriicksichtigen.

(6) Die Priiflinge werden einzeln oder zu zweit gepriift. Die Priifung soll einschlieBlich des Fachgesprichs fiir jedes
Fallbeispiel mindestens 20 und nicht langer als 40 Minuten dauern. Die Priifung kann auf zwei aufeinanderfolgende
Tage verteilt werden.

(7) Jedes Fallbeispiel wird von mindestens zwei Fachpriiferinnen oder Fachpriifern abgenommen und benotet. Aus
den Noten der Fachpriiferinnen oder Fachpriifer bildet die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses im Be-
nehmen mit den Fachpriiferinnen oder Fachpriifern die Priifungsnote fiir jedes Fallbeispiel. Der praktische Teil der
Priifung ist bestanden, wenn jedes Fallbeispiel mindestens mit ,,ausreichend* benotet wird.

§13
Niederschrift

Uber die Priifung ist eine Niederschrift anzufertigen, aus der das Datum der Priifung, die Zusammensetzung des
Priifungsausschusses, der Name des jeweiligen Priiflings, die Priifungsgebiete, die Bewertung der einzelnen Prii-
fungsleistungen und das Priifungsergebnis hervorgehen. Die Niederschrift ist von der oder dem Vorsitzenden und den
Fachpriiferinnen oder Fachpriifern zu unterzeichnen.

§14

Bewertung der einzelnen Priifungsleistungen

(1) Die schriftlichen, praktischen und miindlichen Priifungsleistungen werden wie folgt bewertet:

1. sehrgut (1) = eine Leistung, die den Anforderungen in besonderem Maf3e entspricht,

2. gut(2) = eine Leistung, die den Anforderungen voll entspricht,

3. Dbefriedigend (3) = eine Leistung, die im Allgemeinen den Anforderungen entspricht,

4.  ausreichend (4) = eine Leistung, die zwar Méngel aufweist, aber im Ganzen den Anforderungen noch
entspricht,

5. mangelhaft (5) = eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht, die jedoch erkennen lésst,

dass die notwendigen Grundkenntnisse vorhanden sind und die Méngel in abseh-
barer Zeit behoben werden konnen,

6.  ungeniigend (6) = eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht und bei der selbst die Grund-
kenntnisse so liickenhaft sind, dass die Méngel in absehbarer Zeit nicht behoben

werden kOnnen.

(2) Eine ohne ausreichende Begriindung nicht abgelieferte Priifungsarbeit wird mit ungeniigend bewertet.
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(3) Der Priifungsausschuss beschliefit die Bewertung der einzelnen Priifungsleistungen. Die oder der Vorsitzende
teilt den Lehrgangsteilnehmenden das Priifungsergebnis im Anschluss an die Priifung mit.

(4) Eine Gesamtbewertung erfolgt nicht.

§15
Bestehen und Nichtbestehen der Priifung

Die Priifung ist nicht bestanden, wenn ein Priifungsteil nach § 5 Absatz 2 mit der Note mangelhaft oder ungeniigend
bewertet wurde. Wer die Priifung bestanden hat, erhilt ein Zeugnis nach Anlage 6.

§ 16
Wiederholen der Priifung

Hat der Priifling eine schriftliche Aufsichtsarbeit nach § 10 Absatz 1 oder ein Fallbeispiel nach § 12 Absatz 2 nicht
bestanden, so darf er zur Wiederholungspriifung nur zugelassen werden, wenn er an einer zusitzlichen Ausbildung
teilgenommen hat. Dauer und Inhalt der zusitzlichen Ausbildung bestimmt die oder der Vorsitzende des Priifungs-
ausschusses. Die zusitzliche Ausbildung darf einschlieBlich der fiir die Priifung erforderlichen Zeit zwolf Monate
nicht {iberschreiten. Der Priifling hat bei seinem Antrag auf Zulassung zur Wiederholungspriifung einen Nachweis
iiber die zusdtzliche Ausbildung beizufiigen.

§17

Priifungsunterlagen
Auf Antrag ist dem Priifling nach Abschluss der Priifung Einsicht in seine Priifungsunterlagen zu gewahren. Schrift-
liche Aufsichtsarbeiten sind drei Jahre, Antrige auf Zulassung zur Priifung und Priifungsniederschriften zehn Jahre
aufzubewahren. Die Autbewahrungs- oder Speicherungsfrist beginnt mit dem jeweiligen Priifungstag der betroffenen
Teilnehmerin oder des betroffenen Teilnehmers.

Abschnitt 3

Anpassungslehrgéinge fiir den Erwerb der feuerwehrtechnischen Qualifikation

§18
Ausbildungsziel und Ablauf

(1) Die Anpassungslehrginge dienen dem Erwerb der fiir die Tatigkeit als Leitstellendisponentin oder Leitstellen-
disponent erforderlichen feuerwehrtechnischen Grund- oder Fithrungsqualifikation. Die Anpassungslehrgénge schlie-
Ben jeweils mit einer Priifung ab.

(2) Die Ausbildung erfolgt entsprechend der Ausbildungsrahmenpléne nach Anlage 2 oder Anlage 3.

(3) Die Anpassungslehrginge fiir die feuerwehrtechnische Grundqualifikation werden an der Landesschule und
Technischen Einrichtung fiir Brand- und Katastrophenschutz oder an einer Berufsfeuerwehr durchgefiihrt.

(4) Die Anpassungslehrgédnge fiir die feuerwehrtechnische Fiihrungsqualifikation werden an der Landesschule und
Technischen Einrichtung flir Brand- und Katastrophenschutz durchgefiihrt.
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§ 19
Priifung

(1) Die Priifung dient der Feststellung, ob die Teilnehmenden iiber die erforderlichen feuerwehrtechnischen Grund-
oder Fithrungskenntnisse fiir die Tatigkeit in einer integrierten Regionalleitstelle verfiigen.

(2) Die Priifung wird vor einem Priifungsausschuss abgelegt. Sie setzt sich zusammen aus einem schriftlichen,
einem miindlichen und einem praktischen Teil.

(3) Die Priifung ist nicht 6ffentlich. Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses kann Personen, bei denen
ein dienstliches Interesse vorliegt, gestatten, als Beobachter bei der praktischen und der miindlichen Priifung an-
wesend zu sein. Beauftragte der fiir das Gesundheitswesen und fiir den Brand- und Katastrophenschutz zustdndigen
obersten Landesbehdrden und des Landesamtes fiir Arbeitsschutz, Verbraucherschutz und Gesundheit sind berechtigt,
an der Priifung als Beobachter teilzunehmen.

(4) Uber die Umstinde und Inhalte der Priifung haben die Anwesenden Stillschweigen zu bewahren. Bei unberech-
tigter Weitergabe von Informationen kénnen dienst- oder arbeitsrechtliche Konsequenzen angeordnet werden.

§20

Priifungsausschuss

(1) Der Priifungsausschuss besteht aus der Leiterin oder dem Leiter der Landesschule und Technischen Einrichtung
fiir Brand- und Katastrophenschutz oder einer von ihr oder ihm beauftragten Lehrkraft als Vorsitzende oder Vor-
sitzender und zwei Fachpriiferinnen beziehungsweise Fachpriifern. Eine der Fachpriiferinnen beziehungsweise einer
der Fachpriifer muss eine Beamtin oder ein Beamter des gehobenen feuerwehrtechnischen Dienstes einer Berufs-
feuerwehr oder eine vergleichbare Beschiftigte oder vergleichbarer Beschiftigter sein. Die zweite Fachpriiferin
bezichungsweise der zweite Fachpriifer muss in einer integrierten Regionalleitstelle beschéftigt sein, die Ausbildung
zur Leitstellendisponentin oder zum Leitstellendisponenten erfolgreich abgeschlossen haben und eine Fithrungs-
position in der integrierten Regionalleitstelle bekleiden. Es sind stellvertretende Mitglieder zu bestimmen. Die Aus-
schussmitglieder und deren Stellvertretungen werden von der Leiterin oder dem Leiter der Landesschule und Tech-
nischen Einrichtung fiir Brand- und Katastrophenschutz fiir mindestens zwei Jahre bestellt. Die Wiederbestellung ist
zuldssig.

(2) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses legt den Zeitpunkt der Priifung fest und benachrichtigt die
Mitglieder des Priifungsausschusses.

§21

Zulassung zur Priifung

(1) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses entscheidet auf Antrag des Priiflings liber die Zulassung zur
Priifung und setzt die Priifungstermine fest.

(2) Die Zulassung zur Priifung wird erteilt, wenn folgende Nachweise vorliegen:
1. ein Identititsnachweis des Priiflings

2. Bescheinigungen iiber die Teilnahme an der Ausbildung entsprechend der Ausbildungsrahmenpldne nach
Anlage 2 und Anlage 3.

(3) Die Zulassung zur Priifung sowie die Priifungstermine sollen dem Priifling spitestens zwei Wochen vor Prii-
fungsbeginn schriftlich mitgeteilt werden.
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§22
Schriftlicher Teil der Priifung

(1) Der schriftliche Teil der Priifung zum Erwerb der feuerwehrtechnischen Grundqualifikation erstreckt sich auf
die folgenden Themenbereiche der Anlage 2:

1. Rechtsgrundlagen, fachbezogene Grundlagen, Fahrzeug- und Geritekunde, vorbeugender Brandschutz und
2.  Einsatzlehre.

(2) Der schriftliche Teil der Priifung zum Erwerb der feuerwehrtechnischen Fiihrungsqualifikation erstreckt sich
auf folgende Themenbereiche der Anlage 3:

1. Rechtsgrundlagen, Fahrzeug- und Gerétekunde, vorbeugender Brandschutz und
2. Einsatzlehre, Melde- und Berichtswesen, Pressearbeit.

(3) Der Priifling hat fiir den Erwerb der feuerwehrtechnischen Grundqualifikation und der feuerwehrtechnischen
Fiihrungsqualifikation in jeweils zwei Aufsichtsarbeiten schriftlich gestellte Aufgaben zu bearbeiten. Die Aufsichts-
arbeiten dauern jeweils 120 Minuten. Der schriftliche Teil der Priifung ist an zwei Tagen durchzufiihren. Die Auf-
sichtsfithrenden werden von der Schulleitung bestellt.

(4) Die Aufgaben fiir die Aufsichtsarbeiten werden von der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses auf
Vorschlag der Schule ausgewihlt. Jede Aufsichtsarbeit ist von mindestens zwei Fachpriiferinnen oder Fachpriifern zu
benoten. Aus den Noten der Fachpriiferinnen oder Fachpriifer bildet die oder der Vorsitzende des Priifungs-
ausschusses im Benehmen mit den Fachpriiferinnen oder Fachpriifern die Note fiir die einzelne Aufsichtsarbeit. Aus
den Noten der zwei Aufsichtsarbeiten bildet die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses die Priifungsnote fiir
den schriftlichen Teil der Priifung. Der schriftliche Teil der Priifung ist bestanden, wenn jede der zwei Aufsichts-
arbeiten mindestens mit ,,ausreichend* benotet wird.

§23
Miindlicher Teil der Priifung

(1) In der miindlichen Priifung hat der Priifling seine berufliche Handlungskompetenz, die sich in den Dimensionen
Fach-, Sozial- und Selbstkompetenz entfaltet, nachzuweisen.

(2) Der miindliche Teil der Priifung erstreckt sich auf alle vermittelten Themenbereiche der Anlage 2 beziehungs-
weise Anlage 3.

(3) Die Priiflinge werden einzeln oder zu zweit gepriift. Die Priifung soll fiir jeden Priifling mindestens 30 und
nicht ldnger als 45 Minuten dauern.

(4) Die Priifung zu jedem Themenbereich wird von mindestens zwei Fachpriiferinnen oder Fachpriifern ab-
genommen und benotet. Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses ist berechtigt, sich an der miindlichen
Priifung zu beteiligen und dabei selbst Priifungsfragen zu stellen. Aus den Noten der Fachpriiferinnen oder Fach-
priifer bildet die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses im Benehmen mit den Fachpriiferinnen oder Fach-
priifern die Note fiir den jeweiligen Themenbereich. Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses bildet die
Note fiir den miindlichen Teil der Priifung aus dem arithmetischen Mittel der fiir jeden Themenbereich erteilten Ein-
zelnote. Der miindliche Teil der Priifung ist bestanden, wenn jeder Themenbereich mindestens mit ,,ausreichend
benotet wird.

§24
Praktischer Teil der Priifung

(1) Im praktischen Teil der Priifung hat der Priifling nachzuweisen, dass sie oder er in der Lage ist, die im An-
passungslehrgang erworbenen Kenntnisse und Fertigkeiten anzuwenden.
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(2) Der praktische Teil der Priifung erstreckt sich auf die feuerwehrtechnischen Fahigkeiten und Fertigkeiten als
Leitstellendisponentin oder Leitstellendisponent.

(3) Der praktische Teil der Priifung besteht aus vier Fallbeispielen. Eines der Fallbeispiele muss aus dem Bereich
technische Hilfeleistung, eines aus dem Bereich der Brinde, eines aus dem Bereich Brandmeldeanlagen und eines aus
dem Bereich der Amtshilfe stammen.

(4) Jedes Fallbeispiel wird durch ein Fachgespriach erginzt. In diesem hat der Priifling sein Handeln zu erldutern
und zu begriinden sowie die Priifungssituation zu reflektieren.

(5) Die Auswahl der Fallbeispiele erfolgt durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Priifungsausschusses
auf Vorschlag der Schule. Dabei sind der aktuelle Standard und die Besonderheiten und Erfordernisse der Notfall-
medizin und einer zeitgeméfBen Notfallversorgung angemessen zu beriicksichtigen.

(6) Die Priiflinge werden einzeln oder zu zweit gepriift. Die Priifung soll einschlieBlich des Fachgesprichs fiir jedes
Fallbeispiel mindestens 20 und nicht ldnger als 40 Minuten dauern. Die Priifung kann auf zwei aufeinanderfolgende
Tage verteilt werden.

(7) Jedes Fallbeispiel wird von mindestens zwei Fachpriiferinnen oder Fachpriifern abgenommen und benotet. Aus
den Noten der Fachpriiferinnen oder Fachpriifer bildet die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses im Be-
nehmen mit den Fachpriiferinnen oder Fachpriifern die Priifungsnote fiir jedes Fallbeispiel. Aus diesen Noten bildet

die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses die Gesamtnote fiir den praktischen Teil der Priifung. Der prak-
tische Teil der Priifung ist bestanden, wenn jedes Fallbeispiel mindestens mit ,,ausreichend benotet wird.

§25
Durchfiihrung der Priifung

(1) Fiir Erkrankung, Riicktritt, Versdumnis, Tauschungsversuch und ordnungswidriges Verhalten, Niederschrift,
Bewertung der Priifungsleistung, Wiederholen der Priifung sowie Priifungsunterlagen gelten die §§ 8, 9, 13, 14,
16 und 17 entsprechend.

(2) Die Priifung ist nicht bestanden, wenn ein Priifungsteil nach § 19 Absatz 2 mit der Note mangelhaft oder un-
geniigend bewertet wurde. Wer die Priifung bestanden hat, erhilt ein Zeugnis nach Anlage 7 beziehungsweise
Anlage 8.

Abschnitt 4

Disponentenlehrgang

§26
Ausbildungsziel und Ablauf

(1) Der Disponentenlehrgang dient der Vermittlung von Gespréchs- und Sozialkompetenz, dem Kennenlernen und
Anwenden der Strukturen und Handlungsabldufe in einer integrierten Regionalleitstelle und der Anwendung der
Leitstellensysteme in der Praxis.

(2) Der Disponentenlehrgang gliedert sich in die Abschnitte:

1. schulische Ausbildung und

2. praktische Ausbildung.

Der Disponentenlehrgang schliefit mit einer Priifung ab.

(3) Die Ausbildungsinhalte der schulischen und praktischen Ausbildung ergeben sich aus dem Ausbildungs-
rahmenplan (Anlage 4).
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(4) Die schulische Ausbildung erfolgt an der Landesschule und Technischen Einrichtung fiir Brand- und Katastro-
phenschutz oder durch einen Aufgabentréger, der eine integrierte Regionalleitstelle unterhalt.

(5) Die schulische Ausbildung schliefit mit einer schriftlichen Aufsichtsarbeit ab. Dabei haben die Lehrgangs-
teilnehmenden unter Aufsicht einen Fragebogen mit fachbezogenen Fragen zu beantworten. Es konnen auch
Multiple Choice Fragen genutzt werden. Der Fragebogen fiir die Aufsichtsarbeit wird von der Vorsitzenden oder dem
Vorsitzenden des Priifungsausschusses (§ 20) bestimmt. Der Zeitraum fiir die Beantwortung des Fragebogens betrigt
45 Minuten. Die Aufsichtsarbeit gilt als erfolgreich abgeschlossen, wenn mindestens 50 % der maximal moglichen
Punkte erreicht wird. Hat eine Lehrgangsteilnehmerin oder ein Lehrgangsteilnehmer die Aufsichtsarbeit nicht be-
standen, kann sie oder er diese auf Antrag einmal wiederholen.

(6) Nach erfolgreichem Abschluss der schulischen Ausbildung erfolgt die praktische Ausbildung in einer inte-
grierten Regionalleitstelle. Wéhrend der praktischen Ausbildung nimmt die Lehrgangsteilnehmerin oder der Lehr-
gangsteilnehmer die Tatigkeiten in der integrierten Regionalleitstelle nur unter Anleitung wahr. Durch den Tréger der
integrierten Regionalleitstelle wird hierzu eine Ausbildungsverantwortliche oder ein Ausbildungsverantwortlicher
benannt, die oder der die Begleitung und die inhaltliche Dokumentation der erreichten Ausbildungsziele der Lehr-
gangsteilnehmerin oder des Lehrgangsteilnehmers zu iibernehmen hat. Als Ausbildungsverantwortliche konnen die
Beschiftigten der integrierten Regionalleitstelle eingesetzt werden, die mindestens die abgeschlossene Disponenten-
ausbildung besitzen. Uber die praktische Ausbildung ist eine Bescheinigung nach Anlage 5 zu erstellen.

(7) Angehorige einer Werkfeuerwehr konnen die praktische Ausbildung auch in einer Leitstelle einer Werkfeuer-
wehr absolvieren. Absatz 6 gilt entsprechend.

§27
Priifung

(1)  An der Priifung kann teilnehmen, wer

1.
a)  Notfallsanitéterin, Notfallsanititer, Rettungsassistentin oder Rettungsassistent ist, oder
b) an einem Anpassungslehrgang zum Erwerb der rettungsdienstlichen Qualifikation erfolgreich teilge-
nommen hat und
2.
a) als Beamtin oder Beamter oder vergleichbare Beschiftigte oder vergleichbarer Beschéftigter fiir den
mittleren feuerwehrtechnischen Dienst beféhigt ist, oder
b) an erforderlichen Anpassungslehrgingen zum Erwerb der feuerwehrtechnischen Grundqualifikation er-
folgreich teilgenommen hat und
3.

a)  die Ausbildung zur Gruppenfiihrerin oder zum Gruppenfiihrer (Fiihrungslehrgang mittlerer feuerwehr-
technischer Dienst) erfolgreich abgeschlossen hat oder

b) am erforderlichen Anpassungslehrgang zum Erwerb der feuerwehrtechnischen Fiihrungsqualifikation er-
folgreich teilgenommen hat.

(2) Die Priifung dient der Feststellung, ob die Lehrgangsteilnehmerin oder der Lehrgangsteilnehmer iiber die erfor-
derlichen Kenntnisse und Fahigkeiten fiir die Tétigkeit in einer integrierten Regionalleitstelle verfiigt.

(3) Die Priifung wird vor einem Priifungsausschuss abgelegt. Sie setzt sich zusammen aus einem schriftlichen und
einem praktischen Teil.

(4) Die Priifung ist nicht 6ffentlich. Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses kann Personen, bei denen
ein dienstliches Interesse vorliegt, gestatten, als Beobachter bei der praktischen Priifung anwesend zu sein. Beauf-



Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Brandenburg Teil II - Nr. 53 vom 23. August 2018

tragte der fiir das Gesundheitswesen, Rettungswesen und Brand- und Katastrophenschutz zustédndigen obersten Lan-
desbehorden und des Landesamtes fiir Arbeitsschutz, Verbraucherschutz und Gesundheit sind berechtigt, an der
Priifung als Beobachter teilzunehmen.

(5) Uber die Umstiinde und Inhalte der Priifung haben die Anwesenden Stillschweigen zu bewahren. Bei unberech-
tigter Weitergabe von Informationen kénnen dienst- oder arbeitsrechtliche Konsequenzen angeordnet werden.

§28

Priifungsausschuss

(1) Der Priifungsausschuss besteht aus der Leiterin oder dem Leiter der Landesschule und Technischen Einrichtung
fiir Brand- und Katastrophenschutz oder einer von ihr oder ihm beauftragten Lehrkraft als Vorsitzende oder Vor-
sitzender und zwei Fachpriiferinnen oder Fachpriifern. Es sind stellvertretende Mitglieder zu bestimmen. Die Fach-
priiferinnen beziehungsweise Fachpriifer und deren Stellvertretungen miissen in einer integrierten Regionalleitstelle
beschiftigt sein und die Ausbildung zur Leitstellendisponentin oder zum Leitstellendisponenten erfolgreich ab-
geschlossen haben, iiber eine mindestens fiinfjahrige Berufserfahrung in einer integrierten Regionalleitstelle verfiigen
und eine Fithrungsfunktion in der integrierten Regionalleitstelle bekleiden. Die Ausschussmitglieder und deren Stell-
vertretungen werden von der Leiterin oder dem Leiter der Landesschule und Technischen Einrichtung fiir Brand- und
Katastrophenschutz fiir mindestens zwei Jahre bestellt. Die Wiederbestellung ist zuléssig.

(2) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses legt den Zeitpunkt der Priifung fest und benachrichtigt die
Mitglieder des Priifungsausschusses.

§ 29

Zulassung zur Priifung

(1) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses entscheidet auf Antrag des Priiflings iiber die Zulassung zur
Priifung und setzt die Priifungstermine fest.

(2) Zur Prifung wird zugelassen, wer

1.
a)  Notfallsanitéterin, Notfallsanititer, Rettungsassistentin oder Rettungsassistent ist oder
b) an einem Anpassungslehrgang zum Erwerb der rettungsdienstlichen Qualifikation erfolgreich teil-
genommen hat, und
2.
a) als Beamtin oder Beamter oder vergleichbare Beschéftigte oder vergleichbarer Beschéiftigter zum
mittleren feuerwehrtechnischen Dienst beféhigt ist, oder
b) an erforderlichen Anpassungslehrgingen zum Erwerb der feuerwehrtechnischen Grundqualifikation er-
folgreich teilgenommen hat und
3.

a)  die Ausbildung zur Gruppenfiihrerin oder zum Gruppenfiihrer (Fiihrungslehrgang mittlerer feuerwehr-
technischer Dienst) erfolgreich abgeschlossen hat oder

b) am erforderlichen Anpassungslehrgang zum Erwerb der feuerwehrtechnischen Fithrungsqualifikation er-
folgreich teilgenommen hat und

4.  einen Identitdtsnachweis vorlegt.
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(3) Die Zulassung zur Priifung wird erteilt, wenn die nach Absatz 2 geforderten Ausbildungen oder Anpassungs-
lehrgéinge nachgewiesen werden und dariiber hinaus Bescheinigungen iiber die erfolgreiche und regelméBige Teil-
nahme an der schulischen und praktischen Ausbildung nach Anlage 4 vorliegen.

(4) Die Zulassung zur Priifung sowie die Priifungstermine sollen dem Priifling spatestens zwei Wochen vor Prii-
fungsbeginn schriftlich mitgeteilt werden.

§ 30
Schriftlicher Teil der Priifung

(1) Der schriftliche Teil der Priifung erstreckt sich auf alle vermittelten Themenbereiche der Anlage 4.

(2) Der Priifling hat in einer Aufsichtsarbeit schriftlich gestellte Aufgaben zu bearbeiten. Die Aufsichtsarbeit dauert
120 Minuten. Die Aufsichtsfithrenden werden von der Schulleitung bestellt.

(3) Die Aufgaben fiir die Aufsichtsarbeit werden von der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses aus-
gewdhlt. Die Aufsichtsarbeit ist von mindestens zwei Fachpriiferinnen oder Fachpriifern zu benoten. Aus den Noten
der Fachpriiferinnen oder Fachpriifer bildet die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses im Benehmen mit den
Fachpriiferinnen oder Fachpriifern die Note fiir die Aufsichtsarbeit. Der schriftliche Teil der Priifung ist bestanden,
wenn die Aufsichtsarbeit mindestens mit ,,ausreichend* benotet wird.

§31
Praktischer Teil der Priifung

(1) Die praktische Priifung findet in der Lehrleitstelle der Landesschule und Technischen Einrichtung fiir Brand-
und Katastrophenschutz statt.

(2) Der praktische Teil der Priifung erstreckt sich auf alle vermittelten Themenbereiche der Anlage 4. Der Priifling
tibernimmt bei vier vorgegebenen Fallbeispielen die anfallenden Aufgaben einer Leitstellendisponentin oder eines
Leitstellendisponenten.

(3) Eines der Fallbeispiele muss den Bereich Herzkreislaufstillstand und Anleitung zur Reanimation (Telefon-
reanimation) enthalten.

(4) Jedes Fallbeispiel wird durch ein Fachgespriach erginzt. In diesem hat der Priifling sein Handeln zu erldutern
und zu begriinden sowie die Priifungssituation zu reflektieren.

(5) Die Auswahl der Fallbeispiele erfolgt durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Priifungsausschusses
auf Vorschlag der Schule. Dabei sind der aktuelle Standard und die Besonderheiten und Erfordernisse der Notfall-
medizin und einer zeitgeméfBen Notfallversorgung angemessen zu beriicksichtigen.

(6) Die Priiflinge werden einzeln oder zu zweit gepriift. Die Priifung soll einschlieflich des Fachgesprichs fiir jedes
Fallbeispiel mindestens 20 und nicht langer als 40 Minuten dauern. Die Priifung kann auf zwei aufeinanderfolgende
Tage verteilt werden.

(7) Jedes Fallbeispiel wird von mindestens zwei Fachpriiferinnen oder Fachpriifern abgenommen und benotet. Aus
den Noten der Fachpriiferinnen oder Fachpriifer bildet die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses im Beneh-
men mit den Fachpriiferinnen oder Fachpriifern die Priifungsnote fiir jedes Fallbeispiel. Aus diesen Noten bildet die
oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses die Gesamtnote fiir den praktischen Teil der Priifung. Der praktische
Teil der Priifung ist bestanden, wenn jedes Fallbeispiel mindestens mit ,,ausreichend* benotet wird.
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§32
Durchfiihrung der Priifung

(1) Fiir Erkrankung, Riicktritt, Versdumnis, Tduschungsversuch und ordnungswidriges Verhalten, Niederschrift,
Bewertung der Priifungsleistung, Wiederholen der Priifung sowie Priifungsunterlagen gelten die §§ 8, 9, 13, 14,
16 und 17 entsprechend.

(2) Die Priifung ist nicht bestanden, wenn ein Priifungsteil nach § 27 Absatz 3 mit der Note mangelhaft oder un-
geniigend bewertet wurde. Wer die Priifung bestanden hat, erhilt ein Zeugnis nach Anlage 9.

Abschnitt 5

Fortbildung, Ausnahmen

§ 33
Fortbildung

(1) Der Mindestumfang der rettungsdienstlichen Fortbildung betrdgt 24 Stunden im Kalenderjahr fiir jede Mit-
arbeiterin und jeden Mitarbeiter einer integrierten Regionalleitstelle.

(2) Disponentinnen und Disponenten der integrierten Regionalleitstellen haben jdhrlich eine vierwdchige prak-

tische Téatigkeit im Einsatzdienst der Feuerwehr und im Rettungsdienst, davon mindestens 80 Stunden auf Rettungs-
dienstfahrzeugen, abzuleisten. Zusétzlich haben sie alle drei Jahre eine 40-stiindige Fortbildung nachzuweisen.

§34

Ausnahmen

Die fiir das Rettungswesen zustindige oberste Landesbehorde kann auf begriindeten Antrag des Aufgabentrigers im
Einzelfall Ausnahmen von den Qualifikationsanforderungen zulassen.

Artikel 2

Anderung der Landesrettungsdienstplanverordnung

Die Landesrettungsdienstplanverordnung vom 24. Oktober 2011 (GVBL. II Nr. 64), die zuletzt durch Verordnung
vom 21. Juli 2015 (GVBL. II Nr. 35) geéndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. § 6 wird wie folgt gedndert:
a)  Die Absitze 6 und 7 werden wie folgt gefasst:
,»(0) Die fiir das Rettungswesen zustdndige oberste Landesbehdrde kann auf begriindeten Antrag des Auf-
gabentrigers im Einzelfall Ausnahmen von den Qualifikationsanforderungen der Absitze 2 bis 5 zu-
lassen.

(7) Fiir die Qualifikationsanforderungen gilt folgende Ubergangsregelung:

Bis zum 31. Dezember 2020 koénnen anstelle von Notfallsanititerinnen und Notfallsanitdtern auch
Rettungsassistentinnen und Rettungsassistenten eingesetzt werden.*

b)  Absatz 8 wird aufgehoben.
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2. § 7 Satz 5 wird wie folgt gefasst:

,.§ 6 Absatz 6 gilt entsprechend.*

Artikel 3

Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tag nach der Verkiindung in Kraft.

Potsdam, den 17. August 2018

Der Minister des Innern und fiir Kommunales

Karl-Heinz Schroter
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Rahmenlehrplan fiir den Erwerb der rettungsdienstlichen Qualifikation

Ausbildungsabschnitt 1: Schulische Ausbildung

1. Rechtsgrundlagen

Biirgerliches Recht

Strafrecht

Patientenrechtegesetz

Notfallsanitétergesetz

Brandenburgisches Rettungsdienstgesetz, Landesrettungsdienstplanverordnung
Sozialgesetzbuch (SGB) Fiinftes Buch (V)

Medizinproduktegesetz (MPG)

Haftungsrecht

Arzneimittelrecht

2. Medizinische Grundlagen
Anatomie/Physiologie/Krankheitslehre

3. Lebensbedrohliche Zustinde erkennen und bewerten sowie einfache
lebenserhaltende Maflnahmen durchfiihren (BLS)

Ermittlung und Beurteilung von Vitalparametern
ABCDE-Schema

Basic Life Support (BLS)
Rettungsgerite/Rettungstechniken

4. Die Einsatzbereitschaft verschiedener Rettungsmittel herstellen und erhalten
5. Einen Krankentransport durchfiihren

6. Bei Notfalleinsiitzen assistieren und erweiterte notfallmedizinische Mainahmen
durchfiihren

6.1 Strukturierte Anamnese

6.2 Patientenuntersuchung

6.3 Apparative Diagnostik

6.4 Algorithmen

6.5 Internistische Notfille

6.6 Neurologische Notfille

6.7 Chirurgische Krankheitsbilder

6.8 Traumatologische Notfille

6.9 Gynikologische Notfille/Geburtshilfe

6.10 Psychiatrische Notfille

6.11 Uberblick iiber sonstige Notfille

6.12 Endotrachiale Intubation/Atemwegsmanagement
6.13 Notkoniotomie/Tracheotomie

6.14 Thoraxdrainage und Thoraxpunktion/Thoraxentlastung
6.15 Narkoseeinleitung/-aufrechterhaltung

Anlage 1
(zu Artikel 1 § 3 Absatz 1)
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6.16 Beatmungsgerét einstellen und iiberwachen
6.17 Gefaflzugiinge (peripher, intraossdr und zentral)
6.18 Elektrotherapie/Grundlagen

6.19 Blutstillung — Algorithmus Blutstillung

6.20 Reposition von Frakturen und Luxationen

7. Patientinnen und Patienten, Angehorige, Kolleginnen und Kollegen sowie Dritte
unterstiitzen und beraten

7.1 Kommunikation — Konfliktmanagement

7.2 Kommunikation — Gesprachsfiihrung

7.3 Kommunikation — besondere Patientengruppen
7.4 Kommunikation — Fiihrungsstile

7.5 Stress und Methoden zur Stressbewéltigung

8. Einen Notfalleinsatz selbstindig planen, durchfiihren und bewerten

8.1 Pharmakologie

8.2 Medizinische Gerate/Produkte
8.3 Algorithmentraining

8.4 Umgang mit Todesféllen

8.5 Psychosoziale Notfallversorgung

9. Einsiitze mit erweiterten Anforderungen selbstindig planen, durchfiihren
und bewerten

9.1 Telefonreanimation
9.2 Einsatzlagen mit mehreren Verletzten

10. Ausbildungsabschnitt 2: Praktische Ausbildung

10.1 Klinikpraktikum Anisthesie/Intensivstation

10.2 Klinikpraktikum Notaufnahme

10.3 Praktikum KV RegioMed Bereitschaftspraxis

10.4 Praktikum Amtsarzt

10.5 Rettungswachenpraktikum (anerkannte Lehrrettungswache)

11. Priifung

11.1 Priifungsvorbereitung
11.2 Priifung
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Gesamtstundenzahl: 558 Unterrichtseinheiten/320 Stunden Praktika
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Anlage 2
(zu Artikel 1 § 3 Absatz 2 und § 18 Absatz 2 Alternative 1)

Rahmenlehrplan fiir den Erwerb der feuerwehrtechnischen Grundqualifikation

Unterricht/Praxis

1. Rechtsgrundlagen 39/5
Staatsrecht 6/0

Brand- und Katastrophenschutzrecht 6/0
Sicherheits- und Ordnungsrecht 2/0
Verkehrsrecht 2/0
Organisation der Feuerwehren und des Katastrophenschutzes 4/0
Unfallverhiitungsvorschriften 2/0
Beamten-/Tarifrecht 8/0
Haushaltswesen 2/0
Verwaltungsschriftverkehr 3/5
Personalvertretungsrecht 4/0

2. Fachbezogene Grundlagen 6/0
Verbrennungsvorgang 6/0
Loschmittel und Loschverfahren 6/0
Mechanik 4/0
Baukunde 6/0
Strahlenschutz 2/0
Gefahrliche Stoffe 5/0
Physiologische Grundlagen des Atemschutzes 4/0
Verhalten im Einsatz mit Atemschutzgeriten 3/0

3. Fahrzeug- und Geritekunde 46/31
Fahrzeugkunde 4/3
Schutzkleidung - Schutzgerét 4/4
Schlduche, Armaturen und Zubehor 10/4
Tragbare Leitern 2/0
Fangleinen, Arbeitsleinen 2/0

Gerite zur Rettung und zum Transport von Verletzten 1/1
Beleuchtungsgerite, Signal- und Warngerite 4/3
Handwerkszeug 1/1
Messgerite 6/2
Olwehrgerite 32
Sprechfunkgeréte 5/10
Normung 2/0
Gerétepriifung 2/1

4. Einsatzlehre 71/34
Einsatzplanung und -vorbereitung 4/0
Hinweisschilder und Zeichen 2/0
Loschwasserversorgung 8/0
Gefahren der Einsatzstelle 15/0

Technische Hilfeleistung 8/20
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Ortskunde 30/8
Kartenkunde 4/6
Vorbeugender Brandschutz 14/1
Feuerwehrpline 3/0
Brandsicherheitswachen 5/0
Ortsfeste Brandschutzeinrichtungen 4/0
Brandmeldeanlagen 2/1
Sport 0/40
Konditionstraining 0/40
Besichtigungen 0/30
Priifungen 30/0
Sonstiges 0/40
Wiederholungen und Reservestunden 0/40

Gesamtstundenzahl: 236/181

20
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Anlage 3

(zu Artikel 1 § 3 Absatz 2 und § 18 Absatz 2 Alternative 2)

Rahmenlehrplan fiir den Erwerb der feuerwehrtechnischen Fiihrungsqualifikation

Rechtsgrundlagen

Staatsrecht

Brand- und Katastrophenschutzrecht
Verkehrsrecht
Unfallverhiitungsvorschriften
Beamten-/Tarifrecht
Haushaltswesen
Personalvertretungsrecht
Feuerwehrdienstvorschriften

Fahrzeug- und Geritekunde

Allgemeine Fahrzeugkunde
Hubrettungsfahrzeuge

Riist- und Gerdtewagen

Gerite zur technischen Hilfeleistung
Pumpenkunde

Einsatzlehre

Grundlagen der Menschenfiihrung
Fiithrungssystem

Einsatzplanung und -vorbereitung
Fiihren einer Gruppe

Loschmittel und Loschverfahren
Loschwasserversorgung

Gefahren der Einsatzstelle
Technische Hilfeleistung
Grundlagen ABC-Einsatz
Fernmeldewesen, Digitalfunk

Vorbeugender Brandschutz

Baurecht, Baukunde

Organisatorischer Brandschutz, Brandsicherheitswachen
Anlagentechnischer Brandschutz

Einsatziibungen/Planspiel

Planspiele in Gruppenstirke
Planspiele in Zugstirke

Melde- und Berichtswesen, Pressearbeit

Melde- und Berichtswesen
Pressearbeit

Unterrichtseinheiten
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Sport

Besichtigungen

Priifungen

Sonstiges

Wiederholungen und Reservestunden

Gesamtstundenzahl:

12

30

40

40

264
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Disponentenlehrgang

Ausbildungsabschnitt 1: Schulische Ausbildung

Rechtsgrundlagen

Notrufabfrage

Gesprachsfithrung

Anwendersysteme
Stressbewiltigung/Gesundheitsmanagement
Allgemeine Anforderungen Disponentin oder Disponent
Praktische Ausbildung

Ausbildungsabschnitt 2: Praktische Ausbildung

1. Praktische Ausbildung in der Leitstelle

Anlage 4
(zu Artikel 1 § 2 Absatz 1 und § 26 Absatz 3)

Unterrichtseinheiten

920

Unterrichtseinheiten
580

480

1.1 Ubersicht iiber die von der integrierten Regionalleitstelle versorgten Gebiete

1.2 Bedienung Notrufabfrageeinrichtung

1.3 Alarm- und Ausriickeordnung (AAO) Feuerwehr und Rettungsdienst

1.4 Bedienung Wachalarmsteuerung

1.5 Einsatzleitsystem (ELS)

1.6 Manuelle Alarmierung

1.7 Intranet

1.8 Gefahrenmeldeanlagen (GMA)

1.9 Nachschlagewerke

1.10. Kassenérztlicher Notdienst

1.11 Kartenkunde

1.12 Digitale Karten

1.13 Sonderaufgaben der integrierten Regionalleitstelle
2. Lehrgang fiir organisatorische Leiter Rettungsdienst (OrgL)
3. Lehrgang ,Einfiihrung in die Stabsarbeit

Priifung

70
30

Unterrichtseinheiten

30
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Anlage 5
(zu Artikel 1 § 26 Absatz 6 Satz 5)

Bescheinigung iiber den erfolgreichen Abschluss der praktischen Ausbildung zum Leitstellendisponenten
gemil Leitstellendisponentenverordnung

Frau/Herr .......cccooviiiiiii, hat im Zeitraum vom ........................ DIS v
in der integrierten Regionalleitstelle .................c...oeeii. die praktische Ausbildung mit Erfolg abgeschlossen.

Ihre/Seine Tatigkeiten wéhrend der praktischen Ausbildung bezogen sich auf

- Ubersicht iiber die von der integrierten Regionalleitstelle versorgten Gebiete
- Bedienung Notrufabfrageeinrichtung

- Bedienung Wachalarmsteuerung

- Alarm- und Ausriickeordnung Feuerwehr und Rettungsdienst
- Einsatzleitsystem

- manuelle Alarmierung

- Intranet

- Gefahrenmeldeanlagen

- Nachschlagewerke

- Kassenérztlicher Notdienst

- Kartenkunde

- Digitale Karten

- Sonderaufgaben der integrierten Regionalleitstelle

Frau/Herr ..........ooooiiiiiiiiiinn ist in der Lage, die Tétigkeit in einer Leitstelle selbststdndig wahrzunehmen.

Datum, Stempel, Unterschrift der Ausbildungsbehorde/der Werkfeuerwehr

24
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Anlage 6
(zu Artikel 1 § 15 Satz 2)

Zeugnis iiber den Anpassungslehrgang zum Erwerb der rettungsdienstlichen Qualifikation
fiir Disponentinnen und Disponenten integrierter Regionalleitstellen

Die/der Vorsitzende des Priifungsausschusses

Zeugnis
iiber den Anpassungslehrgang zum Erwerb der rettungsdienstlichen
Qualifikation

fiir Disponentinnen und Disponenten integrierter Regionalleitstellen

fiir
Name, Vorname
Geburtsdatum, Geburtsort
hatam ............cooeoeiiin die Priifung nach § 5 Leitstellendisponentenverordnung vor dem Priifungsausschuss
DT BT ..t e
I o bestanden.
Ort, Datum (Dienstsiegel)

Unterschrift der/des Vorsitzenden des Priifungsausschusses

25
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Anlage 7
(zu Artikel 1 § 25 Absatz 2 Satz 2 Alternative 1)

Zeugnis iiber den Anpassungslehrgang zum Erwerb
der feuerwehrtechnischen Grundqualifikation

Die/der Vorsitzende des Priifungsausschusses

Zeugnis
iiber den Anpassungslehrgang zum Erwerb der
feuerwehrtechnischen Grundqualifikation
fiir Disponentinnen und Disponenten
integrierter Regionalleitstellen

fiir
Name, Vorname
Geburtsdatum, Geburtsort
hat am ..............cooeiiin die Priifung nach § 19 Leitstellendisponentenverordnung vor dem Priifungsausschuss

bei der Landesschule und Technische Einrichtung fiir Brand- und Katastrophenschutz

I e bestanden.

Ort, Datum (Dienstsiegel)

Unterschrift der/des Vorsitzenden des Priifungsausschusses
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Anlage 8
(zu Artikel 1 § 25 Absatz 2 Satz 2 Alternative 2)

Zeugnis
iiber den Anpassungslehrgang zum Erwerb
der feuerwehrtechnischen Fiihrungsqualifikation
fiir Disponentinnen und Disponenten
integrierter Regionalleitstellen

flir
Name, Vorname
Geburtsdatum, Geburtsort
hat am ..............ccoeeeniine die Priifung nach § 19 Leitstellendisponentenverordnung vor dem Priifungsausschuss

bei der Landesschule und Technische Einrichtung fiir Brand- und Katastrophenschutz

1 R bestanden.

Ort, Datum (Dienstsiegel)

Unterschrift der/des Vorsitzenden des Priifungsausschusses
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Anlage 9
(zu Artikel 1 § 32 Absatz 2 Satz 2)

Zeugnis
iiber den Disponentenlehrgang fiir Disponentinnen und Disponenten
integrierter Regionalleitstellen

Die/der Vorsitzende des Priifungsausschusses

Zeugnis
iiber den Disponentenlehrgang fiir Disponentinnen und Disponenten
integrierter Regionalleitstellen

fiir
BN s TSV o - 1 o L= N
Geburtsdatum, GEDUITSOIT . ....... i e e e e e e et e e e
hat am ............ooiiii die Priiffung nach § 27 Leitstellendisponentenverordnung vor dem Priifungsausschuss

bei der Landesschule und Technische Einrichtung fiir Brand- und Katastrophenschutz

N bestanden.

Ort, Datum (Dienstsiegel)

Unterschrift der/des Vorsitzenden des Priifungsausschusses

Herausgeber: Ministerium der Justiz und fiir Europa und Verbraucherschutz
des Landes Brandenburg



